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PLANO ANUAL DE CAPACITAÇÃO E EDUCAÇÃO PREVIDENCIÁRIA 
- 2025 -  

 
1. Objetivos 

 Fortalecer a qualificação técnica dos dirigentes, conselheiros e servidores do PREVGON. 
 Garantir conformidade com os requisitos de boas práticas de governança e PRÓ-GESTÃO. 
 Promover a cultura previdenciária entre os segurados, assegurando transparência e 

participação social. 

 

2. Capacitações Realizadas em 2025 

 Março/25 – Reunião Técnica dos Diretores Presidentes de RPPS do Sul de Minas – 
Varginha/MG – Camila. 

 Abril/25 – Fórum sobre Investimentos da Caixa Econômica – Poços de Caldas/MG 
(Dirigentes e Conselheiros). 

 Abril/25 – Fórum Previdenciário da OAB – Lavras/MG (Dirigentes e Conselheiro). 
 Maio/25 – Seminário de Previdência em Belo Horizonte/MG (Dirigentes e Conselheiros). 
 Julho/25 – Curso de Certificação Profissional – Pouso Alegre/MG (Novos conselheiros da 

gestão 2025/2029). 
 Agosto/25 – Encontro de RPPS de Minas Gerais – Três Pontas/MG (Dirigentes e 

Conselheiros). 

 

3. Capacitação Prevista 

 Novembro/25 – Evento Nacional da ANEPREM (Dirigentes e Conselheiros). 

 

4. Outras Ações de Educação Previdenciária (internas e externas) 

 Treinamento Continuado: reuniões mensais de atualização normativa e técnica com 
dirigentes e conselheiros. 

 Capacitação interna: servidores do PREVGON com foco em gestão, legislação e uso do 
sistema SGPREV. 

 Educação Previdenciária para os Segurados: 
o Cartilha Informativa. 
o Assembleia Geral do PREVGON como grande encontro de prestação de contas,  

diálogo com os segurados, palestras sobre regras de aposentadoria, reforma 
previdenciária e serviços do PREVGON. 
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5. Cronograma de Capacitação e Educação Previdenciária – 2025 
 

Mês Ação / Evento Público-Alvo Situação 

Março/25 
Reunião Técnica dos Diretores Presidentes 

RPPS Sul de Minas 
Diretora Presidente Realizado ✅ 

Abril/25 
Fórum Caixa – Investimentos (Poços de 

Caldas/MG) 
Dirigentes e Servidores Realizado ✅ 

Abril/25 Fórum Previdenciário OAB (Lavras/MG) Dirigentes Realizado ✅ 

Maio/25 
Seminário Estadual de Previdência (Belo 

Horizonte/MG) 
Dirigentes e Conselheiros Realizado ✅ 

Julho/25 
Curso de Certificação Profissional (Pouso 

Alegre/MG) 
Novos Conselheiros Realizado ✅ 

Agosto/25 
Encontro RPPS de Minas Gerais (Três 

Pontas/MG) 
Dirigentes e Conselheiros Realizado ✅ 

Novembro/25 Congresso Nacional da ANEPREM Dirigentes e Conselheiros Previsto 

Dezembro/25 

Assembleia Geral do PREVGON – 

Apresentação da Política de Investimento 

2025, Avaliação Atuarial 2025, Relatório de 

Governança Corporativa (2024-2025) e 

Reforma Previdenciária Municipal 

Segurados, Servidores, 

Aposentados, Pensionistas, 

Conselheiros, Prefeito, 

Vice-Prefeito e vereadores 

Previsto 

 

6. Indicadores de Resultado 

 Capacitação Externa: participação em pelo menos 3 eventos externos (meta já superada). 
 Segurados: alcance de pelo menos 70% dos segurados em ações de educação 

previdenciária. 
 Dirigentes e Conselheiros: 100% com certificação e/ou capacitação continuada. 
 Assembleia Geral: realização com participação mínima de 50% dos segurados convidados 

e registro formal em ata. 

Gonçalves, 03 de Setembro de 2025. 

 

................................................................ 
Camila Christine Simões Camargo 

Diretora Presidente 


